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CONVENIO MARCO DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE LA
UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES Y EL ILUSTRE
COLEGIO DE ABOGADOS DE VALLADOLID

En Valladolid, a 22 de agosto de 2023

REUNIDOS

De una parte, la UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES (en adelante UEMC), con CIF A
47402821, y domicilio en la calle Padre Julio Chevalier, n° 2, 47012 Valladolid, representada en este
acto por su Rector, el Excmo. Magfco. Sr. D. DAVID GARCIA LOPEZ, facultado para celebrar el presente
Convenio conforme a lo previsto en sus normas de organizacion y funcionamiento.

De otra parte, el Excmo. Sr. Decano DEL ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE LA ABOGACIA DE VALLADOLID
(en adelante ICAVA), D. JAVIER MARTIN GARCIA, en nombre y representacion de dicho Colegio, de
acuerdo con lo previsto en el art. 46 del Estatuto particular del Colegio Oficial de la Abogacia de
Valladolid (Orden PAT/1185/2005, de 5 de septiembre, por la que se inscribe en el Registro de
Colegios Profesionales y Consejos de Colegios de Castilla y Ledn, el Estatuto particular del Colegio
Oficial de la abogacia de Valladolid, publicada en el BOCYL el 22 de septiembre de 2005).

Las partes intervinientes, reconociéndose capacidad juridica suscriben en nombre y representacion
de las respectivas instituciones el presente convenio marco de colaboracion y a tal efecto,

EXPONEN

La UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES (UEMC), creada por Ley 8/2002, de 18 de junio,

\ de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn es una Universidad de naturaleza privada, dotada

| de personalidad juridica y patrimonio propio, y que goza de autonomia, de acuerdo con la
| Constitucion y las leyes, para prestar el servicio de la educacién superior mediante la
| investigacion, la docencia y el estudio.

Tiene entre sus fines esenciales, seglin se recoge en el articulo 2 de sus Normas de Organizacion y
Funcionamiento, entre otros, la transmision de conocimientos, formacién y preparacion necesarios
en el nivel superior de educacion mediante una actividad docente de calidad; la formacién y
perfeccionamiento de profesionales cualificados y el fomento, la expansion y la difusion del
conocimiento y de la cultura por medio del desarrollo de programas de extension universitaria y
de formacion a lo largo de la vida.

El llustre Colegio de Abogados de Valladolid es el 6rgano representativo, coordinador y ejecutivo
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de los letrados, colegiados en el territorio de la provincia de Valladolid. Tiene entre sus objetivos
colaborar con las Universidades en todo lo relativo a la formacion permanente de sus colegiados y
en particular en el adiestramiento de los graduados en Derecho que aspiren a ejercer la profesion
mediante la superacion de las correspondientes pruebas de acceso.

. Que la Ley 34/2006, de 30 de octubre, de acceso a las profesiones de abogado y procurador de los
tribunales, modificada por la Ley 15/2021, de 23 de octubre, y el Real Decreto 64/2023, de 8 de
febrero que la desarrolla y aprueba el Reglamento de dicha ley, exigen la superaciéon de una
formacion especifica y una posterior evaluacion para la obtencién del titulo profesional de abogado
que capacite para el ejercicio de la profesion.

IV.  Que la Ley 15/2021, de 23 de octubre, por la que se modifica la Ley 34/2006, de 30 de octubre,
sobre el acceso a las profesiones de Abogado y Procurador de los Tribunales, ha establecido el
acceso Unico a las profesiones de la abogacia y la procura, de modo que se exige un mismo titulo
académico (licenciatura o grado en Derecho) y una misma capacitacion (el mismo master) para
ambas profesiones, por lo que quienes superen la evaluacion, podran ejercer indistintamente la
abogacia o la procura sin mas requisitos que la colegiacion en el colegio profesional
correspondiente.

e

V. Que la UEMC esta preparando la acreditacion del “Mdster universitario de acceso a la Abogacia y
o la Procura” segun lo dispuesto en el articulo 4.1 de la Ley 34/2006 y en los articulos 4.1 a) y 7 del
Real Decreto 64/2023.

VI.  Que las instituciones firmantes de este convenio manifiestan su firme intencién de colaborar, de
. conformidad con el articulo 6 de la Ley 15/2021 y el articulo 5.1 del Real Decreto 64/2023, con
/| el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas, entre ellos, la
realizacion de practicas externas en actividades propias del ejercicio de la abogacia, para la
i adquisicion de la competencia profesional y la cualificacion del estudiantado a través del “master
| universitario de acceso a la abogacia y la procura”, por ello el presente convenio se regira de
| acuerdo a las siguientes:

P ——

~A4-7 | J CLAUSULAS

PRIMERA. -OBJETO

3 , El objeto del presente convenio es garantizar el cumplimiento de los requisitos del periodo de
V practicas que se llevaran a cabo en el “master universitario de acceso a la profesion a la abogacia y
\ procura” organizado por la UEMC y dejar constancia del interés de las partes en mantener la
\/ /‘fcolaboracién de mutuo aprovechamiento, que se pueda traducir en convenios especificos.

SEGUNDA. -COMPROMISO DE LAS PARTES

v

La UEMC disenara y coordinara las practicas externas y se compromete a suscribir convenios
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especificos de colaboracion con los despachos, instituciones o entidades pUblicas o privadas donde los
estudiantes las lleven a cabo, asi como los tutores y colaboradores que las dirijan, garantizando el
cumplimiento de los objetivos antes sefalados, sin perjuicio de las ayudas que, en su caso, pueda
prestarle el Colegio de abogados.

TERCERA. -CONDICIONES GENERALES.

En general, desarrollar las competencias y habilidades necesarias para el ejercicio de la profesion de
abogado y en concreto las siguientes:

a)

b)

<)
d)

e)

Poseer habilidades que permitan aplicar los conocimientos especializados adquiridos en la
licenciatura o el grado al ejercicio profesional ante tribunales o autoridades publicas, asi como
en las funciones de asesoramiento.

Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento de los hechos en los distintos
tipos de procedimiento, especialmente la producciéon de documentos, los interrogatorios y las
pruebas periciales.

Conocer y ser capaz de integrar la defensa y la postulacion de los derechos de los clientes en el
marco de los sistemas de tutela jurisdiccionales nacionales e internacionales.

Conocer las diferentes técnicas de composicion de intereses y saber encontrar soluciones a
problemas mediante métodos alternativos a la via jurisdiccional.

Conocer las técnicas procesales y ser capaz de ejecutar cuantos actos les encomienden o para
cuya realizacion estén facultados en los distintos 6rdenes jurisdiccionales, con especial atencién
a los plazos, actos de comunicacion, ejecucion y vias de apremio.

Desarrollar las habilidades y destrezas necesarias para la correcta y eficaz realizacion de los
actos de comunicacién a las partes en el proceso, y para una colaboracion eficaz con los
tribunales en la ejecucion de las resoluciones judiciales, conociendo y diferenciando los intereses
privados que representa de los de caracter publico cuya ejecucién la Ley y los tribunales le
encomienden.

Conocer y saber aplicar los derechos y deberes deontoldgicos profesionales en las relaciones de
la persona ejerciente de la abogacia o la procura con clientes, otras partes, tribunales o
autoridades plblicas y entre otras personas ejercientes de la abogacia o la procura, asi como con
los demas profesionales.

Conocer y evaluar las distintas responsabilidades vinculadas al ejercicio de la actividad
profesional, incluyendo el funcionamiento basico de la asistencia juridica gratuita y la promocién
de la responsabilidad social de la persona ejerciente de la abogacia o la procura.

Conocer y aplicar las técnicas dirigidas a la identificacion y liquidacion de derechos arancelarios,
obligaciones tributarias, de constitucion de depdsitos judiciales y de atencion de cuantos gastos
y costas sean necesarios para garantizar la efectiva tutela judicial de los derechos de sus
representados.
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Saber identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para su resolucion, establecer el
alcance del secreto profesional y de la confidencialidad, y preservar la independencia de criterio.

Saber identificar los requerimientos de prestacion y organizacion determinantes para el
asesoramiento juridico y la representacion procesal.

Conocer y saber aplicar en la practica el entorno organizativo, de gestiéon y comercial de la
abogacia y la procura, asi como su marco juridico asociativo, fiscal, laboral y de proteccién de
datos de caracter personal.

m) Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccion de la estrategia correcta para la defensa de

n)

0)

P)

q)

u)

los derechos de la clientela teniendo en cuenta las exigencias de los distintos ambitos de la
practica profesional.

Desarrollar la capacidad para elegir los medios mas adecuados que ofrece el ordenamiento
juridico para el desempeno de una representacion técnica de calidad.

Desarrollar las destrezas y habilidades necesarias para la utilizacién de los procedimientos,
protocolos, sistemas, y aplicaciones judiciales, que requieran los actos de comunicacion y
cooperacion con la Administracion de Justicia, con especial atencion a los de naturaleza
electronica, informatica y telematica.

Disponer de las habilidades necesarias para auxiliarse de las funciones notarial y registral, en el
ejercicio de su actividad.

Saber desarrollar destrezas que le permitan mejorar la eficiencia de su trabajo y potenciar el
funcionamiento global del equipo o institucion en que lo desarrolla mediante el acceso a fuentes
de informacioén, el conocimiento de idiomas, la gestion del conocimiento y el manejo de técnicas
y herramientas aplicadas.

Conocer, saber organizar y planificar los recursos individuales y colectivos disponibles para el
ejercicio en sus distintas modalidades organizativas del ejercicio profesional.

Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias
juridicas, en atencion al contexto y al destinatario al que vayan dirigidas, de acuerdo en su caso
con las modalidades propias de cada ambito procedimental.

Saber desarrollar trabajos profesionales en equipos especificos e interdisciplinares.

Saber desarrollar habilidades y destrezas interpersonales, que faciliten el ejercicio profesional
en sus relaciones con la ciudadania, con otros profesionales y con las instituciones.

- En todo caso, y de acuerdo con lo dispuesto en la normativa que rige, el programa de practicas
tendra los siguientes s objetivos:

a)

b)

Enfrentarse a problemas deontoldgicos profesionales.

Familiarizarse con el funcionamiento y la problematica de instituciones relacionadas con el
ejercicio de la abogacia y, en su caso, de la procura.
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Conocer la actividad de otros operadores juridicos, asi como de profesionales relacionados con
el ejercicio de su profesion.

Recibir informacién actualizada sobre el desarrollo de la carrera profesional y las posibles lineas
de actividad, asi como acerca de los instrumentos para su gestion.

En general, desarrollar las competencias y habilidades necesarias para el ejercicio de la abogacia
y, en su caso, de la procura.

CUARTA. -OBLIGACIONES DE LA UEMC

La UEMC debera cumplir las normativas que en cada momento le sean de aplicacién y, en concreto,
se compromete a llevar a cabo las siguientes:

a)

d)

e)

)

Sera la responsable ante el Consejo de Universidades y ante la agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Castilla y Leon (ACSUCYL) de la acreditacion de la formacion favorable y su
renovacion y, en su caso de los procedimientos de modificacién o extincion del plan de estudios.

Custodiara los expedientes de los y las estudiantes, asi como de la expedicion y registro de los
titulos.

Incorporar, dentro del porcentaje previsto legalmente, a abogados que impartan la docencia
cumpliendo con los requisitos minimos de colegiacion.

Suscribir convenios especificos con despachos de profesionales de la abogacia y/o de la procura,
sociedades, entidades y/o instituciones, en los que se realicen las practicas.

Verificar que las practicas estén tuteladas por un abogado con mas de cinco (5) afos de ejercicio
profesional.

fy"\Que los equipos de tutoria redacten semestralmente una memoria explicativa de las actividades

desempenadas por el o la estudiante y que debera comprender de manera sucinta la evolucién
del estudiante.

Y en general, desarrollar todas las actividades y funciones propias de la gestion administrativa
de las practicas.

/7 \+——GQUINTA. -OBLIGACIONES DE ICAVA

«

f

A

ICAVA se compromete a:

a)

b)

Facilitar dentro de ese elenco de abogados y con una antigiiedad minima establecida, puedan
asumir la condicién de tutores de practicas.

Asumir la gestion administrativa de las practicas en el supuesto que finalmente la UEMC opte
por externalizar esta gestion. A los efectos del presente convenio, la mencionada gestion
abarcara entre otras, las siguientes funciones: asignacion de profesorado, criterios de
evaluacion, gestion de notas, y tramitacion de quejas y cambios, etc.... (para compensar los
gastos de administracion la UEMC abonara al ICAVA 60 euros por alumno).
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SEXTA. -PUBLICIDAD Y MARCA

A los efectos exclusivos del presente documento, las Partes podran hacer alusién de forma genérica
en sus folletos informativos, documentaciéon promocional, pagina web y medios equivalentes, esta
colaboracién donde se haga referencia al “mdster de acceso a la abogacia y a la procura”, con el fin
Unico de publicitar la formacion objeto de este convenio, pudiendo utilizar asimismo su denominacion
0 signos distintivos. Las Partes se reservan todos los derechos sobre sus marcas y nombres comerciales
y, en general, sobre los derechos de propiedad industrial e intelectual.

Las partes se autorizan reciprocamente a incluir sus respectivos logotipos en todos los soportes,
plataformas o documentos a través de campanas publicitarias, actos pUblicos, promociones y
cualesquiera otros actos publicos. La marca o el logotipo y distintivos de las Partes se utilizaran
exclusivamente en la version que cada una facilite sin que se puedan alterar colores, formas, simbolos
o graficos.

Si en algun momento alguna de las partes quisiera restringir o limitar dicha publicacién se comunicara
por escrito a la otra parte, siendo efectiva hasta que sea revocada por nuevo escrito de la parte que
en su momento impuso la restriccion o limitacion.

SEPTIMA. -APORTACIONES ECONOMICAS

El presente convenio marco no conlleva ningln gasto.

OCTAVA. -CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

Toda informacion que cualquiera de las partes comunique o facilite a la otra o a la que tengan acceso
cualquiera de ellas, por razén o como consecuencia del presente Convenio, serd considerada
confidencial y no podra ser divulgada, mostrada, reproducida, copiada, discutida con terceros, ni
empleada por ninguna de las partes para fines ajenos al mismo o finalidad pactada en su divulgacion
autorizada.

Las partes firmantes se obligan a tomar las precauciones necesarias y apropiadas para mantener como
confidencial la “Informacién Confidencial” propiedad de la otra parte, incluyendo, mas no limitando,
7\ el informar a sus empleados que la manejen, que dicha informacién es confidencial.

| t“(onforme con lo establecido en la normativa vigente en materia de proteccion de datos, los

representantes legales de las partes reconocen quedar informados y consentir, que los datos

personales reflejados en el presente convenio, asi como los que se generen con motivo del desarrollo

,-Qﬂ_.__ﬂ_/qel mismo, seran tratados con la finalidad de gestionar la referida relacion existente entre las partes
) // s y descrita en el presente contrato/convenio.
/ I

La legitimacion de este tratamiento de datos reside en el cumplimiento de las obligaciones legales

que resulten de aplicacion, asi como en la ejecucion de la relacidn existente entre las partes regulada

en el presente contrato/convenio.

\ | /No se cederan datos a terceros salvo que la cesién sea licita conforme a lo establecido en el
w Reglamento Europeo de Proteccion de Datos y la normativa espanola vigente, y seran tratados hasta

Q
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que finalice la relacién existente entre las partes establecida en el presente contrato/convenio,
posteriormente permaneceran bloqueados hasta la efectiva prescripcion de responsabilidades legales.

No estan previstas transferencias internacionales de los datos, en caso de ser necesarias, solo se
realizaran cumpliendo lo estipulado en los articulos del 44 al 49 del Reglamento General de Proteccion
de Datos (Reglamento (UE) 2016/679).

En todo caso, cada una de las partes sera responsable del cumplimiento de la normativa reguladora
de los datos de caracter personal, y en concreto de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD) y del Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos (RGPD).

Cualquiera de las partes podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion,
asi como otros derechos desarrollados en el Reglamento General de Proteccion de Datos, dirigiéndose
por escrito a las direcciones arriba indicadas, adjuntando copia del DNI.

NOVENA. -VIGENCIA
Este Convenio tendra una vigencia de tres anos, a partir de su firma. A la finalizacion de la vigencia
inicial, no se admitira la prorroga tacita, debiendo las partes o acordar expresamente una prorroga
por el plazo que dispongan o un nuevo convenio.
Seran causas de resolucion del presente Convenio:

A. Elincumplimiento de cualquiera de las partes de las obligaciones asumidas en este convenio.
La contravencion de cualquier disposicion legal vigente.
El cese de la actividad de cualquiera de las partes.

El acuerdo unanime de ambas partes.

MR 0

Por denuncia expresa de cualquiera de las partes, con una antelacion de tres meses a la fecha

N\ en la que desee la terminacion de este o, en su caso, de su prorroga.

En todo caso, ambas partes asumen la responsabilidad de garantizar que los y las estudiantes que se
encuentren cursando el “mdster de acceso a la abogacia y a la procura” puedan finalizar sus estudios
| de acuerdo con lo previsto en la normativa vigente.

f
dRv
< [V

!

fﬁ\/DECIMA. -CESION Y MODIFICACIONES

!
/ Ninguna de las partes podra ceder, total o parcialmente, las obligaciones contraidas en el presente
/[ Convenio.

\ Toda modificacion de las condiciones suscritas en el presente Convenio debera constar por escrito,
\ previo acuerdo de las partes.
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UNDECIMA. -SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Los conflictos o controversias que pudieran surgir en relacion con el objeto y con el cumplimiento
del presente Convenio, seran resueltos, de manera amistosa en el plazo de 15 dias desde que una
de las partes lo pusiera en conocimiento de la otra. Transcurrido el citado plazo, se sometera la
controversia a los Juzgados y Tribunales de Valladolid, renunciando expresamente las partes
signatarias a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles.

Y para que asi conste y en prueba de su conformidad, las partes intervinientes firman en todas sus
paginas el presente Convenio, por triplicado en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES  ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE LA ABOGACIA DE VALLADOLID

T
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— - C
_DAVID GARCI'AQLC')PEZ ....... DI JAVIER MAR:

Rector
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