CONVENIO DE COLABORACION PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS

Llinveraclad - Yellzonigg

En Valladolid, a 03/12/2015

COMPARECEN

De una parte. la Universidad de Valladolid, (en adelante UVa) con C.I F. Q4718001C y sede en Valladolid,
Plaza de Santa Cruz n°® 8, y en su nombre y representacion, la Vicerrectora de Estudiantes, D? Felicidad
Viejo Valverde, en ejercicio de la competencia delegada por el Rector, conforme a la Resolucién de 19 de
junio de 2014, del Rector de la Universidad de Valladolid, por la que se delegan determinadas competencias del
propio Rector en diversos organos unipersonales de esta Universidad (BOCyL num. 127 del 04/07/2014).

De otra parte, Colegioc de Abogados de Valladolid (en adelante ‘la entidad colaboradora’) con C.1F
Q4763002E y sede en Valladolid, C/ Torrecilla, 1 y en su nombre y representacion, D. Jesus Verdugo
Alonso, en calidad de Decano

Reconociéndose mutuamente capacidad suficiente, suscriben en nombre de las respectivas entidades el
presente documento y, al efecto

EXPONEN

Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 107 4 de sus Estatutos, aprobados por Acuerdo 104/2003 de
10 de julio de la Junta de Castilla y Leon, la UVa fomentara y regulara las practicas y estancias en empresas
y organismos gue contribuyan a la formacion de los estudiantes en combinacion con su actividad
academica.

Que la entidad colaboradora considera de interés para sus fines institucionales el establecimiento de un
marco permanente de colaboracion que permita la integracion temporal en su ambito, a efectos de
practicas, de estudiantes de la UVa.

Asimismo, ha de tenerse en cuenia lo previsto el At 24 del Estatuto del Estudiante Universitario (RD
1791/2010, de 30-12-2010) y en el Reglamento sobre Practicas Academicas Ex*2.1as de la UVa (BOCYL n®
132 de 11-7-2012) y modificacion (BOCYL n” 29 de 12-02-2015} en cuanto aeba entenderse vigente. asi
como en la restante normativa estatal o autonomica aplicable

Con base en lo expuesto, ambas partes formalizan el presente Convenio con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
Primera. Las practicas externas objeto de este convenio, que podran ser curriculares o extracurriculares

tendran por finalidad completar la formacion de los estudiantes mediante su preparacion para el ejercicio de
actividades profesionales y se concretaran en el correspondiente proyecto formativa Dado este caracter
formativo de las practicas, su realizacion no establece vinculacion ¢ relacion laboral alguna, ni su contenido
podia dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo

| as practicas exiernas curniculares tendran la duracion que establezea el plan de estudios correspondiente
Segunda. Las practicas cxternas estaran sujetas a lo establecido en las disposiciones citadas en |a parte
expositiva, parrafo tercero. asi como a cualguier otra normativa entrada en wvigor con postenoridad a la fecha
du oste convenic, v que resulte aphcable a estas practicas externas

reera, | a entidad colaboradora nombraea un titor, dentro del porsonat de su plantilla, que se encargara
de la acogida y seguimiento del esiudianie dentro de su cmpresa, ast como de la valoracion de sus
practicas. sus derechos y deberes quedan espeaificados en 2 At 14 del Reglamento de Practicas de la
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b) Adoptar todas las medidas precisas para cumplir las obligaciones previstas en la Ley Orgér‘:ica
15/1999, de 13-12-1999, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, en el Reglamento sobre
Proteccion de Datos de Caracter Personal de la UVa (BOCYL n°® 179, de 13-8-2001) y en la restante
normativa aplicable.

¢) En el supuesto de practicas con contraprestacion economica al estudiante, la entidad de acogida
debera cumplir con lo previsto en el Real Decreto 1493/2011, de 24-10-2011, por el que se regulan
los terminos y las condiciones de inclusién en el Regimen General de la Seguridad Social de las
personas que participen en programas de formacién. Dicha remuneracion quedara refigjada en el
anexo técnico establecido en la clausula septima.

d) En el caso de practicas extracurriculares, la entidad de acogida debera realizar una aportacion a la
UVa, con el objeto de potenciar la realizacion de practicas formativas entre todos los alumnos. La
aportacion de la entidad colaboradora, que tendra el debido reconocimiento publico, tendra Ia
consideracion establecida en el articuio 25.1 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

Cuarta La UVa nombrara un tutor académico del estudiante en practicas entre los profesores del Centro en
el que éste curse sus estudios, cuyos deberes y derechos son los recogidos en el Art. 15 del Reglamento de
Practicas de la UVa. El tutor académico, en coordinacion con el tutor de la empresa o entidad, se encargara
del seguimiento de los alumnos en practicas para verificar su aprovechamiento y de la evaluacién final de la

actividad.
Quinta. La UVa realizara las gestiones oportunas para aplicar al estudiante en practicas el régimen de
Seguro Escolar, e incluirle como beneficiario en un seguro colectivo de accidentes, y se compromete a
disponer de una péliza de seguro de responsabilidad civil que cubra los dafios materiales, personales vy sus
perjuicios consecuenciales causados a terceros por el estudiante en el ejercicio de las practicas.
Sexta. Son deberes y derechos de los estudiantes en practicas los sefalados en el Art. 10 del Reglamento
de Practicas de Ia UVa.
Séptima. Las condiciones especificas de las practicas en que se concreta el proyecto formativo, quedan
reflejadas en el anexo técnico que se adjunta a este convenio, suscrito por un representante de la UVa, y un
fepresentante de la entidad colaboradora. Ademas, el estudiante que vaya a realizar las practicas, firmara
ES€ anexo o, en su caso, una aceptacion de la practica que refleje de forma idéntica las clausulas del
mismo, de tal forma que, mediante la misma, asumira expresamente el contenido del presente convenio,
una vez declarade su conocimiento del mismo, y prestara su consentimiento para el tratamiento de sus
datos personales por ambas partes firmantes conforme a lo previstc en las normas citadas en la clausula
tercera, parrafo c)
Octava. Al término de las practicas. el tutor por parte de la entidad colaboradora redactara un informe
detallando v valorando la actividad desarrollada por el alumno. Por su parte, el estudiante realizara una
memoria final sobre las practicas llevadas a cabo. cuyo contenido viene sefalado en el Art. 18 del
Reglamento de Practicas de la UVa A la vista de dichos documentos. el tutor por parte de la Universidad
formulara la evaluacion final de Ia practica, que incluird la calificacion correspondiente
Movenza. Se producira la extincion anticipada de las practicas de un estudiante determinado. previo acuerdo
de la UVa cuando concurra alguna de las causas siglientes
a1 Laperdida de la condicion de estudiante de |a UVa por quien realiza las bracticas. El acuerdo de
la UVa sera meramente declarativo en aste caso. operandose la extincion de forma automatica
b Rescision de esie convenio, bien por incumplimento de las obligaciones del estudiante (debera
mediar [a propuesta de uno de loz dos tutores. y la previa audiencia al estudiante). bien de la
enlidad colaboradora o del tutor por ella designado En este itimo caso se adoptaran todas las
medidas para que la situacion juridica del estudiante no se vea afectada, o lo sea en la menor
medida posible
c)  Pelicion motivada del estudiante
2écima. Lslo convenio entrara en vigor a partir de {a fecha de su firma, v se extinguira por acuerdo expreso
te las partes o por denuncia presentada par una de ellas sera de aplicacion o previsto en el articulo 7 4 del
Reglamento de Practicas de la UVa Las cuecstiones liigiosas que denven de la mplementacion de
cenvenria se resolveran ante o juisdicoion conlencioso admimstrativa
|
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UniversidaddeValladolid

Servicio de Practicas de

Estudlantes de la UVa

INFORMACION ALTA

ENTIDADES/EMPRESAS

Datos de la empresa/entidad:

| E-mail del firmante

!ﬁ)ptativo}:

Nombre: COLEGIC ABOGADOS VALLADOLID

C.l.F. Q4763002E

Direccion: TORRECILLA 1

Provincia: VALLADOLID

Municipio: VALLADOLID Codigo Postal: | 47003
Actividad: OFICINAS Y DESPACHOS

Firmante del convenio: JESUS VERDUGO ALONSC
Loipodelfymante: ... | DECAND

L.

L_L |

Datos de la persona de contacto

JOSE LUI5S ANTOLIN PEREZ

Nombre y Apellidos: !
D.NLL: 12375397V
E-mail: secretaris@icava.org
Teléfone: 983-320547
Telefono Alternativo:
Direccion (5i es distinta a la
delasededelaempresa): | . S
|
Previncia: Valladolid [
|
Municipio: \ Valladolid Codigo Postal: | 47003
S S—- _ g il ! S ;
:'\.
% En Valladoiid, a 3 de diciembre de 2015
1 L
Y Fdo: fesus Verdugo Alonso

m Case del Estudiante -

= i e Decano

C/Real de Burgos. s/n - 47011 Valladolid

Tel. 983 423 640 - 983 184 95°
' Correo Electronico: practicas.area.ampresatua oo



Universlizd osVailadolic

Servicly de Praclicss de
Eotudianices de |z Uz
Estimado/a Sr/a.:

Adjunto remito Anexo Técnico de Practicas para que sea firmado por el representante de su
Empresa/Entidad:

Una vez firmado;

1 Para que obre en su poder.
1 Para devolver al Servicio de Préacticas de Estudiantes.

Reciba un cordial saludo.

g/t - AT034 Valindolid - Tel 983 423 640 - 983 184 858
SEniva.es W LVELBS/ Draclicasenipiesas

Casa del Estudiante - (/Real de Burgos
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